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A N U N Ţ

În conformitate cu prevederile Legii–cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, ale Ordinului M.A.I. nr. 105 din 01.09.2015 pentru aprobarea Procedurii de organizare şi desfăşurare a examenului de promovare a personalului contractual din Ministerul Afacerilor Interne, a Hotărârii Guvernului nr. 286 din 23.03.2011 pentru aprobarea Regulamentului–cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, modificată prin Hotărârea Guvernului nr. 1027 din 11.11.2014 și a Dispoziției I.G.P.R. nr. 236279 din 26.11.2020 privind promovarea personalului contractual din cadrul Poliției Române în grade sau trepte profesionale imediat superioare, Inspectoratul de Poliţie Judeţean Hunedoara, cu sediul în municipiul Deva, str. Mihai Eminescu nr. 130, organizează,

EXAMEN DE PROMOVARE
a personalului contractual, în treapta imediat superioară, pe postul de muncitor calificat III la Serviciul Logistic – Biroul administrarea patrimoniului imobiliar şi intendenţă, poziţia 84 din Statul de organizare al inspectoratului.

Face obiectul examenului de promovare, pe postul de muncitor calificat III, personalul contractual încadrat pe postul de muncitor calificat IV la Serviciul Logistic – Biroul administrarea patrimoniului imobiliar şi intendenţă din cadrul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara, poziţia 84 din Statul de organizare al inspectoratului.
În vederea participării la examenul de promovare potrivit art. 5 din Ordinul M.A.I. nr. 105 din 01 septembrie 2015 pentru pentru aprobarea Procedurii de organizare şi desfăşurare a examenului de promovare a personalului contractual din Ministerul Afacerilor Interne, candidatul trebuie să îndeplinească următoarele condiţii:

a) să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional sau în treapta profesională din care promovează;

b) să fi obţinut calificativul „foarte bine” la evaluarea performanţelor profesionale individuale cel puţin de două ori în ultimii 3 ani, în care acesta s-a aflat în activitate.

Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara va elibera candidatului, la cerere, o adeverinţă privind îndeplinirea condiţiilor pentru participarea la examenul de promovare.

Înscrierile se fac la sediul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara - Serviciul Resurse Umane, până la data de 11.01.2022, ora 10:00, pe baza unui dosar de înscriere care va cuprinde următoarele documente:

· Cererea de înscriere la examenul de promovare;

· Adeverinţa privind îndeplinirea condiţiilor pentru participarea la examenul de promovare.

În termen de cel mult două zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarului, respectiv până la data de 13.01.2022, ora 10:00, comisia de examinare are obligaţia de a selecta dosarul de înscriere a candidatului care îndeplineşte condiţiile de participare la examenul de promovare şi propunerile din referatul de evaluare.

Rezultatul selecţiei dosarului de înscriere se afişează de către secretarul comisiei de examinare, cu menţiunea „admis”/”respins”, însoţită de motivul respingerii dosarului, la sediul unităţii organizatoare, în termen de cel mult două zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarului, respectiv până la data de 13.01.2022, ora 10:00.
În termen de o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei dosarului, candidatul poate depune contestaţie la secretariatul unităţii organizatoare, contestaţie care se soluţionează de către comisia de soluţionare a contestaţiilor în termen de cel mult o zi lucrătoare de la înregistrarea acesteia.

Examenul de promovare va avea loc la sediul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara, situat în municipiul Deva, str. Mihai Eminescu, nr. 130, judeţul Hunedoara, în data de 28 ianuarie 2022, şi va consta în susţinerea unei probe practice, după următorul program:

28.01.2022, ora 11:30 - 12:30 – susţinerea probei practice;

28.01.2022, ora 14:00 – afişarea rezultatului la proba practică;
31.01.2022, ora 14:00 – depunerea eventualei contestaţiei;

31.01.2022, ora 14:30 – afișarea rezultatului final în cazul în care nu este depusă contestație;
01.02.2022, ora 14:30 – afişarea rezultatului după soluţionarea contestaţiei depuse și a rezultatului final la examenul de promovare.
Proba practică constă în testarea abilităţilor şi aptitudinilor practice ale candidatului.

Proba practică este notată de către membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum 100 de puncte.
Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte. 
Punctajul final al probei practice se calculează ca medie aritmetică a punctajelor acordate individual de fiecare membru al comisiei de examinare şi se notează în borderoul de notare.

TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA recomandate pentru examenul de promovare în treapta profesională a personalului contractual, respectiv pe postul de muncitor calificat III la Serviciul Logistic – Biroul administrarea patrimoniului imobiliar şi intendenţă, poziţia 84 din Statul de organizare al inspectoratului.
A. TematicA:
1. Țevi și fitinguri din pvc neplastifiat

2. Îmbinări la conducte pentru instalații de alimentare cu apă

3. Conducte pentru instalații.
4. Norme generale de conduită profesională a personalului contractual;
5. Securitatea şi sănătatea în muncă;
B. BibliografiA:
1. Agenda instalatorului de apă și canal;
2. Cartea instalatorului de încălzire centrală;
3. Cartea instalatorului de Încălziri centrale.
4. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autorităţile şi instituţiile publice;
5. Legea nr. 319/2006 privind securitatea şi sănătatea în muncă, cu modificările și completările ulterioare
Notă:

 - Actele normative vor fi studiate în forma actualizată, în vigoare la data publicării anunțului;

         - Actele normative menţionate în bibliografie, pentru care nu sunt specificate vreun capitol vor fi studiate în integralitate.
Relaţii suplimentare se pot obţine la Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara, în zilele lucrătoare, la telefon 0254/206722, interior 20110.
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