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INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI ROMÂNE

           

       INSPECTORATUL DE POLIŢIE JUDEŢEAN HUNEDOARA

                 Operator de date cu caracter personal 5765
                 







       A P R O B

  






     PREȘEDINTELE COMISIEI DE EXAMEN
           





A  N  U  N  Ţ

În conformitate cu prevederile art. 31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, ale H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, ambele cu modificările și completările ulterioare;

Inspectoratul de Poliţie Judeţean Hunedoara, cu sediul în municipiul Deva, str. Mihai Eminescu nr. 130, organizează,

E X A M E N :

În vederea promovării în treapta imediat superioară a personalului contractual care îndeplinește condițiile legale, după cum urmează:
- pe postul de referent I – Secretariat documente clasificate și arhivă la Poliția municipiului Petroșani, poziţia 657 din Statul de organizare al inspectoratului;

- pe postul de referent I – Secretariat documente clasificate și arhivă la Poliția municipiului Petroșani, poziţia 658 din Statul de organizare al inspectoratului;

- pe postul de referent I – Secretariat documente clasificate și arhivă la Poliția municipiului Orăștie, poziţia 605 din Statul de organizare al inspectoratului; 

- pe postul de referent I – Secretariat documente clasificate și arhivă – Biroul Rutier  la Poliția municipiului Deva, poziţia 365 din Statul de organizare al inspectoratului, 

Pentru a participa la examenul de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare, persoana nominalizată trebuie să îndeplinească următoarele condiţii:

a) să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional sau în treapta profesională din care promovează;

b) să fi obţinut calificativul "foarte bine" la evaluarea performanţelor profesionale individuale cel puţin de două ori în ultimii 3 ani.

Pentru evaluarea candidaților a fost stabilită proba scrisă, care va consta în testarea cunoştinţelor din domeniul de activitate al candidaților, prin rezolvarea unor teste-grilă sau redactarea unei lucrări. Aceasta va avea loc la sediul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara, cu sediul în municipiul Deva, str. Mihai Eminescu nr. 130, județul Hunedoara, în data de 21.01.2025, ora 10:00.

Proba scrisă se susţine de către candidații ale căror dosare au fost declarate ”admis”.


Rezultatul examenului de promovare se afișează la sediul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara, precum și pe pagina de intranet a unității, în termen de o zi lucrătoare de la data susținerii acestuia.


Este declarat "admis" la examenul de promovare candidatul care a obţinut punctajul final de minimum 50 de puncte.


În termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatelor examenului de promovare, candidații pot depune contestaţie la secretariatul Serviciului Resurse Umane, sub sancţiunea decăderii din acest drept.


Modul de soluţionare a contestaţiilor este prevăzut de art. 54 - 56 din ale H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.


Contestaţia se soluţionează în termen de o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a acesteia.


Rezultatul stabilit de comisia de soluţionare a contestaţiilor în urma analizei contestaţiilor depuse se comunică, prin afişare, la sediul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara, în termen de o zile lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a contestației.

            Candidații nemulţumiți de modul de soluţionare a contestaţiilor se pot adresa instanţei de contencios administrativ, în condiţiile legii. 

Înscrierile se fac la sediul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara – Serviciul Resurse Umane, pe bază de raport, până la data de 10.01.2025.
La cererea de înscriere, candidații vor anexa adeverinţa eliberată, la cerere, de către Serviciul Resurse Umane din Inspectoratul de Poliție județean Hunedoara şi care atestă îndeplinirea condiţiilor de calificativ și de vechime în treapta din care promovează, precum și copii ale rapoartelor de evaluare a performanțelor profesionale din ultimii 3 ani în care s-a aflat în activitate.

Comisia de examinare analizează dosarele de înscriere pe baza îndeplinirii condiţiilor de participare la examenul de promovare. 

Rezultatul selecţiei va fi afişat cu menţiunea "admis"/"respins", însoţită, după caz, de motivul respingerii dosarului, la sediul unităţii organizatoare, până la data de 13.01.2025.
În situația în care dosarul va fi respins, candidatul în cauză poate depune contestaţie la secretariatul Serviciului Resurse Umane, în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării selecției dosarelor, aceasta urmând a fi soluționată în termen de cel mult o zi lucrătoare de la înregistrare.


Tematica şi bibliografia pentru examenul de promovare se regăsesc în continuarea prezentului anunţ.

Relaţii suplimentare se pot obţine la Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Hunedoara, în zilele lucrătoare, la telefon 0254/206722, interior 20110.
	membrii comisiei:
secretarul comisiei:




A P R O B

  






     PREȘEDINTELE COMISIEI DE EXAMEN
TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA

recomandate la examenul de promovare a personalului contractual, respectiv pentru posturile de:
- Secretariat documente clasificate și arhivă la Poliția municipiului Petroșani, poziţia 657 din Statul de organizare al inspectoratului;

- Secretariat documente clasificate și arhivă la Poliția municipiului Petroșani, poziţia 658 din Statul de organizare al inspectoratului;

- Secretariat documente clasificate și arhivă la Poliția municipiului Orăștie, poziţia 605 din Statul de organizare al inspectoratului; 

- Secretariat documente clasificate și arhivă – Biroul Rutier  la Poliția municipiului Deva, poziţia 365 din Statul de organizare al inspectoratului 

A. TematicA:

a) Protecția persoanelor fizice și juridice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date;(Dispoziții generale. Principii. Drepturile persoanei vizate)

b) Atribuțiile Arhivelor Naționale în administrația și protecția specială a Fondului Arhivistic Național al României.

c) Protecția informațiilor secrete de serviciu.

d) Standardele naționale de protecție a informațiilor clasificate în Romania.

e) Colectarea, transportul, distribuirea și protecția, pe teritoriul României, a corespondenței clasificate

f) Redactarea și gestionarea documentelor neclasificate ,circuitul și promovarea corespondentei la nivelul MAI.

g) Organizarea și administrarea fondului arhivistic al Ministerului Administrației și Internelor;

h) Măsuri de punere în aplicare a Regulamentului (UE) nr. 679 /2016 privind protecția persoanelor fizice și juridice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE.

i) Protecția informațiilor clasificate.

j) Activitatea de soluționare a petițiilor, primire în audiență și consiliere a cetățenilor în M.A.I.

k) Organizarea și funcționarea Poliției Române.

B. BibliografiA:

1) Regulamentul (UE) nr. 679 /2016 privind protecția persoanelor fizice și juridice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE(Regulamentul general privind protecția datelor), cu modificările și completările ulterioare.  

2) Legea nr. 16 din 02.04.1996 privind Arhivele Naționale , cu modificările și completările ulterioare;

3) Hotărârea Guvernului nr.781 din 25.07.2002 privind protecţia informațiilor secrete de serviciu;

4) Hotărârea Guvernului nr. 585 din 13.06.2002 pentru aprobarea Standardelor naţionale de protecţie a informațiilor clasificate în România, cu modificările și completările ulterioare;

5) Hotărârea nr. 1349 din 27.11.2002 privind colectarea, transportul, distribuirea şi protecţia, pe teritoriul României, a corespondenței clasificate

6) Ordinul nr. 118 din 22.08.2021 emis de Ministerului Afacerilor Internelor, privind redactarea și gestionarea documentelor neclasificare, circuitul și promovarea corespondenței la nivelul MAI ,cu modificările și completările ulterioare;

7)  Ordinul M.A.I. nr. 650 din 16.05.2005 privind organizarea şi administrarea fondului arhivistic al Ministerului Administrației și Internelor;

8) Legea  nr.190 din 18.07.2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentul lui(UE) nr. 679 /2016 privind protecția persoanelor fizice și juridice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE(Regulamentul general privind protecția datelor), cu modificările și completările ulterioare.  

9) Legea nr. 182 din 12.04.2002 privind protecția informațiilor  clasificate, cu modificările și completările ulterioare.  

10) Ordin  nr. 33 din 21.02.2020 emis de M.A.I., privind activitățile de soluționare a  petițiilor ,primire în audiență și consiliere a cetățenilor în M.A.I. , cu modificările și completările ulterioare.  

11) Legea  nr. 233 din 23.04.2002 pentru aprobarea O.G.27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor , cu modificările și completările ulterioare. 

12)  Ordonanța Guvernului  nr. 27 din 30.01.2002 privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor , cu modificările și completările ulterioare.

13) Legea  nr. 218 din 23.04.2002(republicata) privind organizarea și funcționarea Poliției Romane, cu toate modificările și completările ulterioare,

Notă: Anunțul de concurs, înregistrat și semnat, se află clasat la dosarul de concurs.
	membrii comisiei:


	


	
	
	


Document care conține date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679.


